Diregdo Municipal de Recursos Humanos Porto.

Rua do Bolhéo, n® 192 Camara 1
4000-111 Porto Municipal

T. +351 222 097 200

F.+351 222 097 222

Procedimento concursal comum para constituigdo de vinculo de emprego publico, na modalidade de contrato de
trabalho em fungoes publicas por tempo indeterminado, com vista ao preenchimento de 1 posto de trabalho da
carreira e categoria geral de Técnico Superior, da area funcional Higiene e Seguranga - Ref.? 2021-53

(Aviso de Abertura n.° 12938/2021 - Diario da Republica, 2° Série — N.° 132 — 09/07/2021 e OE202107/0303 da BEP)

Resultados do 2° Método de Selecao - Avaliacao Psicoldgica (AP) e

Convocatdria para o 3° Método de Selecao - Entrevista Profissional de Selegdo (EPS)

Primeiro:

Os candidatos que a seguir se elencam foram regularmente notificados para a realizagao do 2° método de selegéo -
Avaliagao Psicologica (AP), tendo obtido os seguintes resultados:

Nome dofa) candidato(a) o idato(a)  Resultado Clocsiicativos Méé?edqoége
Ana Catarina Santos Pina 2021-53#50394 12.00 Suficiente AP
Ana Isabel Correia Da Silva 2021-53#53757 12.00 Suficiente AP
Ana Maria Soares Batista 2021-53#53360 12.00 Suficiente AP
Daniela Alves Correia 2021-53#52909 12.00 Suficiente AP
Daniela Andreia Ferreira De Sousa 2021-53#50072 12.00 Suficiente AP
Diana Miranda Martins 2021-53#50708 12.00 Suficiente AP
Elisabete Maria Azevedo Ferreira 2021-53#50459 12.00 Suficiente AP
Elsa Alexandra Henrigues Gongalves 2021-53#53487 12.00 Suficiente AP
Emanuel Tiago Pinto Monteiro Da Costa 2021-53#51358 12.00 Suficiente AP
Emilio Manuel Aradjo Machado 2021-53#53463 12.00 Suficiente AP
Humberto Gongalves 2021-53#50763 12.00 Suficiente AP
Joana Alexandra Reis Marques 2021-53#53665 12.00 Suficiente AP
Liliana Marisa De Sousa 2021-53#52276 12.00 Suficiente AP
Liliana Vanessa Alves Frutuoso 2021-53#50426 12.00 Suficiente AP
Linda Grecia Ferreira Dos Santos 2021-53#50402 12.00 Suficiente AP
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Nome do(a) candidato(a)

Luis Miguel Dias Vieira 2021-53#51577 12.00 Suficiente AP
Manuela Fernanda Silva Assuncao 2021-53#50491 12.00 Suficiente AP
Maria Do Rosdrio Nogueira Ferreira 2021-53#53581 12.00 Suficiente AP
Maria Luisa Capela Alves Rodrigues Da Costa 2021-53#50126 12.00 Suficiente AP
Mayra Silvana Oliveira Da Silva Ramos 2021-53#53631 12.00 Suficiente AP
Rui José Duarte Simoes Da Costa 2021-53#50561 12.00 Suficiente AP
Silvia Arminda Cardoso Da Rocha 2021-53#53640 12.00 Suficiente AP
Silvia Claudia Mesquita Teixeira 2021-53#50395 12.00 Suficiente AP
Susana Amaral Guerreiro 2021-53#52391 12.00 Suficiente AP
José Carlos Franga Almeida 2021-53#53410 8.00 Reduzido AP
Marcelo De Paula Soares 2021-53#50681 8.00 Reduzido AP
Maria Manuela De Carvalho Baptista 2021-53#53415 8.00 Reduzido AP
Rui Jorge Pinto De Sousa 2021-53#53170 8.00 Reduzido AP
Rute Da Conceigao Alves Dos Santos 2021-53#52712 8.00 Reduzido AP
Bruno Teixeira Da Costa 2021-53#50344 Nao Compareceu = AP
Madalena De Lurdes Couto Da Silva 2021-53#53763 N&o Compareceu --- AP

Seqgundo:

Considerando que o método de selegdo Avaliacdo Psicologica (AP) tem caracter eliminatério, nos termos do n.° 9 e n.° 10
do art.? 9.° da Portaria n.° 125-A/2019, na sua atual redacao, consideram-se excluidos(as) do procedimento concursal
os(as) candidatos(as) que obtenham valoragao inferior a 9,5 valores ou que ndo comparegam ao método de selegao.

Terceiro:

Os(as) candidatos(as) s@o notificados, nos termos do art.° 10.° da Portaria n.® 125-A/2019, na sua atual redagao, por uma
das formas previstas no mesmo diploma, para a realizagdo do terceiro método de selegdo — Entrevista Profissional de

Selecdo (EPS).

A Entrevista Profissional de Sele¢édo (EPS) ira decorrer na DMRH - Rua do Bolhao, 192 4000-111 Porto.
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A calendarizagao para a referida entrevista profissional de selegéo é a constante do quadro infra:
Nome do(a) candidato(a) Cadigo Candidato(a) Dia Hora Local
Ana Catarina Santos Pina 2021-53#50394 2021-10-11 9h:30 DMRH
Ana Isabel Correia Da Silva 2021-53#53757 2021-10-11 10h:00 DMRH
Ana Maria Soares Batista 2021-53#53360 2021-10-11 10h:30 DMRH
Daniela Alves Correia 2021-53#52909 2021-10-11 11h:00 DMRH
Daniela Andreia Ferreira De Sousa 2021-53#50072 2021-10-11 11h:30 DMRH
Diana Miranda Martins 2021-53#50708 2021-10-11 12h:00 DMRH
Elisabete Maria Azevedo Ferreira 2021-53#50459 2021-10-11 12h:30 DMRH
Elsa Alexandra Henriques Gongalves 2021-53#53487 2021-10-11 14h:30 DMRH
Emanuel Tiago Pinto Monteiro Da Costa 2021-53#51358 2021-10-11 15h:00 DMRH
Emilio Manuel Aratjo Machado 2021-53#53463 2021-10-11 15h:30 DMRH
Humberto Gongalves 2021-53#50763 2021-10-11 16h:00 DMRH
Joana Alexandra Reis Marques 2021-53#53665 2021-10-11 16h:30 DMRH
Liliana Marisa De Sousa 2021-53#52276 2021-10-12 9h:30 DMRH
Liliana Vanessa Alves Frutuoso 2021-53#50426 2021-10-12 10h:00 DMRH
Linda Grecia Ferreira Dos Santos 2021-53#50402 2021-10-12 10h:30 DMRH
Luis Miguel Dias Vieira 2021-53#51577 2021-10-12 11h:00 DMRH
Manuela Fernanda Silva Assuncao 2021-53#50491 2021-10-12 11h:30 DMRH
Maria Do Rosario Nogueira Ferreira 2021-53#53581 2021-10-12 12h:00 DMRH
E\:ﬂartia Luisa Capela Alves Rodrigues Da 2021-53#50126 2021-10-12 12h:30 DMRH

osta
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Nons €do(a) candidato(a) Codigo Candidato(a) Dia Hora Local
Mayr-aSilvana Oliveira Da Silva Ramos 2021-53#53631 2021-10-12 14h:30 DMRH
Rui J os¢ Duarte Simdes Da Costa 2021-53#50561 2021-10-12 15h:00 DMRH
Silvia Arminda Cardoso Da Rocha 2021-53#53640 2021-10-12 15h:30 DMRH
Silvia Claudia Mesquita Teixeira 2021-53#50395 2021-10-12 16h:00 DMRH
Susa na Amaral Guerreiro 2021-53#52391 2021-10-12 16h:30 DMRH

Conscientes que importa continuar a conter a transmissao do virus para controlar a situacao epidemiologica, informa-se
aos candidatos convocados para o presente método de selecao que deverao adotar medidas de prevencgao tais como: a
utilizagZo de mascara, etiqueta respiratoria, higienizagdo das maos e distanciamento social.

Quarto =

A publicitagdo dos resultados obtidos sera efetuada na pagina de detalhe da presente referéncia:
http://re crutamentocmp.cm-porto.pt/bpm/job-offer/view-in-detail?id=164 e na Diregao Municipal de Recursos Humanos, sita

na Rua do Bolhdo, n.° 192, 4000-111 Porto.

Porto, 29 de setembro de 2021

A Chefe da Divisao Municipal de Recrutamento e Gestao de Carreiras
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