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Procedimento concursal para Cargo de Diregéo Intermédia de 2° grau - Chefe de Divisdo Municipal de

Arquivo Geral - Ref.2 2021/27

(Aviso de Abertura (extrato) n.° 1069/2021 — Diario da Republica, 22 Série — N.° 9 — 14 de janeiro de 2021)

Apreciacdo de Candidaturas, Divulgacdo Resultados da Avaliacdo Curricular e Convocatéria para

Entrevista Publica

Primeiro. Candidaturas Rececionadas:

Foram rececionadas 294 candidaturas para o presente procedimento concursal.

Segundo. Lista de candidatos(as) Admitidos(as):

Verificados os elementos apresentados pelos(as) candidatos (as), designadamente a posse dos requisitos

gerais e especiais exigidos, o Jiri deliberou admitir os(as) 7 candidatos(as) abaixo indicados(as), ao método

de selecao Entrevista Publica:

Candidatos(as) Admitidos(as) ’

Aida Olimpia Freitas Ferreira

Carlos Jorge Figueiredo Aparicio De Ferreira Miranda

Maria Roséria Ferreira Da Silva Carrilho

Marta Brandéao

Marta Sofia Alves De Miranda Marques

Paula Maria Da Silva Ribeiro Pontes Alves Dantas

~N (o |0 (BN

Sofia Margarida De Castro Barros Correia Dos Santos

Terceiro. Lista de Candidatos(as) Excluidos(as):

O Jdari deliberou ainda excluir os(as) 287 candidatos(as) abaixo discriminados(as), por ordem alfabética, pelos

fundamentos que a seguir se enumeram:

Candidatos(as) Excluidos(as) Fundamentag&o ‘
1 | Adriana Raquel Da Costa E Sousa a)
2> | Albano Francisco Sousa Teixeira Basto a)
3 | Alexandra Filipa De Sousa Neto a)
4 |Alexandra Sofia De Sousa Morais Calado a)
5 |Alexandra Sofia Prudéncio Pereira Da Mota a)
6 |Alexandrina Romano Dos Santos Serra a)
7 | Alfredo José Dias Nogueira a)
g |Aloizio Antonio Duarte Silva a); €)
9 | Alvaro Daniel Fernandes De Sousa a)
10 |Amilcar Fernando Duro Ferreira a)
11 | Amirhossein Baraati a); ¢)
12 |Ana Catarina Fernandes Leitao a)
13 |Ana Catarina Moreira Torres a)
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14 |Ana Catarina Pereira Costa a)

15 |Ana Catarina Pereira Dos Santos a)

16 |Ana Catarina Queirés Oliveira a)

17 |Ana Cristina Carvalho Teixeira a)

18 |Ana Cristina Moreira Oliveira a)

19 |Ana Cristina Teixeira Silva Santos a)

20 |Ana Cristina Ventura Correia a)

21 |Ana Isabel De Barros Miguez a)

22 |Ana Luisa Leitdo Correia a)

23 |Ana Luisa Taveira Afonso a)

24 |Ana Margarida Morais Silva a)

25 | Ana Margarida Rocha Leal a)

26 |Ana Rita Machado Pereira a)

27 | Ana Rita Monteiro Penas Lopes a)

2g |Ana Rita Paula Ramos a)

29 |Anabela Palma Monteiro a)

30 |Anabela Pereira Dos Santos Ribeirinha a)

31 |Anastasia Lomakina a)

32 | André Faria Ferreira a)

33 | Andre Veloso Botelho a)

34 | Andrea Ferreira Santos a)

35 |Andreia Cristina De Almeida Fernandes a)

36 | Andreia Filipa Carvalho Costa a)

37 | Andreia Filipa Pinto Coelho a)

3g |Angela Isabel Da Silva Mendes a)

39 |Angela Raquel Da Costa Monteiro a)

40 |Angela Sofia Marques Sousa a)

41 |Angela Sofia Ramos Leite a)

42 Angelo Miguel Gongalves Paupério Lemos Duarte a)

43 | Ania Rodrigues a)

44 | Antonio Belo Oliveira Melo a)

45 |Armindo Da Cruz Ferrreira a)

46 | Barbara Alexandra Teixeira De Sa a)

47 |Barbara Diana Pires Teixeira a)

48 |Bérbara Silva Gomes a)

49 |Beatriz Cascais Soares Marujo Filipe a)

50 |Beatriz Queiroz Da Piedade a)
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51 |Bernardino Miguel Cunha De Sousa a)

52 | Bitia Rosa Fernandes Faria Ferreira Das Neves Oliveira a)

53 |Braulio Henrique De Paula Sousa a)

54 |Bruna Carolina Sarti Picolo Vicente a); ¢)

55 |Bruno Filipe Costa Ribeiro a)

56 |Carla Alexandra Pinto Teixeira Branquinho a)

57 | Carla Edite Matos Rocha De Amorim Ribeiro a)

5g | Carla Mariana Fernandes Da Ponte a)

59 | Carla Sofia Couto Ferreira Baptista a)

60 |Carla Sonia Ferreira a)

61 | Carlos Abilio Da Silva Pinto a)

62 | Carlos André Bastos Dias a)

63 | Carolina Tomas a)

64 | Catarina Cardoso Manzarra a)

65 | Catarina Da Conceicéo Dias Vitoria a); b)

66 | Catarina Madureira E Castro a)

67 |Catarina Ramos Reis a)

6g | Catarina Sofia De Oliveira Ferreira a)

69 | Catarina Sofia Oliveira Almeida a)

70 |Cétia Margarida Vieira Da Rocha a)

71 | Cétia Reis a)

72 | Celine Goncalves Rodrigues a)

73 | Celso Barbosa Da Silva a)

74 | Clarisse Casimiro Vilas Boas a)

75 | Claudia Liliana Pereira De Barros a)

76 | Claudia Patricia Jesus Casalinho a)

77 | Cristiana Marina Tavares Pereira a)

78 | Cristina Batista Lopes a)

79 | Cristina Maria Da Rocha Oliveira Silva a)

go |Daniel Ladeira De Aradjo a)

g1 | Daniel Martinho Rocha Coelho a)

g2 |Daniela Borges Fernandes a)

g3 | Daniela Cristina Carvalhosa Costa a)

g4 |Daniela Filipa Mendes Da Rocha a)

g5 | Diana Cristina Murragas Almeida a)

g | Diana Filipa Brito Bessa a)

g7 |Diana Filipa Soares Araujo a)
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gg | Diana Filipa Teixeira Faria a)

gg | Diana Manuela Neves Da Rocha Vilarinho a)

9o |Diana Maria Moreira Brochado a)

91 |Diana Paula Da Silva Soares a)

g2 | Diogo Alexandre Magalhdes Cruz a)

93 | Diogo André Morgado Da Costa Carvalho a)

94 |Eduardo Alexandre Pinto Mouzinho De Figueiredo a)

o5 |Eduardo Gongalves a)

96 | Eduardo Martins Azeredo a)

g7 |Elisabete Dos Anjos Maia Rodrigues a)

og |Elisangela Paula Nascimento a); ¢)

99 |Elisio Antdnio Da Silva Cunha a)

100 | Elizabeth Coutinho Quintela a)

101 | Elsa Inés Da Cruz Guimar&es a)

102 | Emanuel Mendes Pinho a)

103 | Eusébio Fernando Vilares Dobroes a)

104 |Fabiana Famtoni a)

105 | Fabiana Magalhédes Gomes Costa Caldas a)

106 | Fabio Marques Santos a)

107 | Fabio Mendes Martins a); ¢)

108 | Fabio Rui Pinto Azevedo a)

109 | Fernanda Manuela Barbosa Da Silva a)

110 | Fernanda Raquel Melo De Sousa a)

111 | Fernando Lucas Tchicoco a)

112 | Filipe Botelho Ribeiro a)

113 | Florence Duarte Estrada a)

114 | Francisca Barbosa a)

115 | Francisca Sousa Soares a)

116 | Francisco Lino Paulo Rodrigues a)

117 | Gilberto Manuel Fernandes Russa a)

118 | Guilherme Rocha Portes a); ¢)

119 | Heélder Jodo Dos Santos Oliveira a)

120 | Hélder Madureira Leéo Ferreira a)

121 | Helena Cristina Ludovico Dos Santos a)

122 | Helena Marlene Ribeiro Da Silva a)

123 | Horécio Fernando Monteiro Moutinho a)

124 | Hugo Alexandre Martins Murta a)
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125 | Hugo Henrique Pereira Portela a)

126 | Humberto Fernando Alves Da Costa Dos Santos Pires a)

127 |llma Da Silva Torres Ferreira a)

128 | Inés Beatriz Sousa Lucas Peixoto a)

129 |Inés Marnoto Sotero a)

130 | lolanda Marisa Meireles Gavaia a)

131 | lolanda Natércia Magalhdes De Sousa a)

132 |Isabel Alves Rodrigues a)

133 | Isabel Fontes Flaminio Canavarro a)

134 | Isabel Freitas Dos Santos a)

135 | Isabel Pinheiro De Magalh&es Gil Marinho a)

136 | Ivo Manuel Cruz Pereira a)

137 |Jaime Anténio Aguiar Gomes a)

138 | Joana Cristina Coelho Aparicio Meireles Moreira a)

139 |Joana Freitas a)

140 |Joana Isabel De Sousa Castelo a)

141 |Joana Isabel Lopes De Araljo a)

142 |Joana Marisa Lacerda Almeida Melo Martins a)

143 | Joana Patricia Silva Gomes a)

144 |Joao Antonio Nunes Castanheira a)

145 |Jodo Carlos Aires Nogueira a)

146 |Jodo Carvalhais Dos Santos Rebello De Andrade a)

147 |Jodo Nuno De Albernaz Varéo Cardoso Pereira a)

148 | Jodo Pedro Fernandes Ribeiro a)

149 |Jodo Pedro Ferreira Santos a)

150 |Joaquim Carlos Almeida Castro a)

151 |Joaquim Paulo Moreira Correia a)

152 |Joel Reis Cunha a)

153 | J6ni Cardoso Coelho a)

154 |Jorge Manuel Gongalves Machado a)

155 |Jorge Manuel Rodrigues Ribeiro a)

156 |José Joao Freitas Correia a)

157 | José Miguel Cordeiro Bola a)

158 | José Pedro Monteiro Da Silva Salgueiro a)

159 | José Trindade Do Régo a)

160 |Juliana Catarina Mendonga Das Neves a)

161 |Lara Bétia Pinto De Sousa a); b)
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162 |Leonardo Filipe Esteves Almeida Sousa a)

163 | Leonel Filipe Santos Patricio a)

164 |Lidia Maria Cavaco Ramos a)

165 | Liliana Filipa Da Silva Ferreira a)

166 |Liliana Oliveira Santos Gaspar a)

167 | Lucas Rocha Passuello a); ¢)

168 | LUcia Maria Vieira De Lemos a)

169 |Luis Afonso Oliveira Bianchi De Aguiar a)

170 | Luis Delfim Gongalves De Almeida a)

171 | Luis Filipe Cunha Rebelo a)

172 |Luis Manuel Barros Rocha a)

173 | Luis Maria Bastos De Moraes Sarmento Campilho a)

174 | Luis Miguel Mendes De Faria a)

175 | Luiz Diego Oliveira Andrade a)

176 | Marco Alexandre Ribeiro a)

177 | Maria Helena Freitas Azevedo E Castro a)

178 | Maria Ines Lages Galvao Aguiar a)

179 | Maria Jo&o Alves Coimbra De Andrade E Silva a)

180 | Maria Jo&o Ferreira Soares a)

181 |Maria Jodo Mendes a)

182 | Maria Margarida Coutinho Raimundo a)

183 | Mariana Augusta Martins Da Rocha a)

184 | Mariana Bastos Francisco Quintela a)

185 | Mariana Brasdo Gomes a)

186 |Mariana Da Silva Muaze Barreto Costa a); b)

187 | Mariana De Carvalho Borges a)

188 |Mariana Vitale Teodoro Da Silva a); ¢)

189 | Marilia Da Concei¢éo Domingues Miguel a)

190 | Mario Jorge Castro Santos a)

191 |Marlene Lobo Ramos a)

192 |Marli Isabel Dias Cunha a)

193 | Marta Filipa Soares Ferreira a)

194 | Marta Filipa Valentim Lopes Costa a)

195 | Marta Raquel De Jesus Pereira Pires a)

196 | Marta Trindade Do Régo a)

197 | Maura Conceicéo Costa Da Silva a)

198 |Melissa Fétima Silva Duarte a)
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199 |Miguel Soares De Oliveira a)

200 | Mikael Da Silva Gongalves a)

201 | Milene Gongalves Roteia a); b)

202 | Monica Patricia Da Silva Ferreira a)

203 | Monica Patricia Magalhdes Seabra a)

204 |Nadia Omar a)

205 | Nilda Maria Baptista Cruz Lima a)

206 | Norberto Fernando Nogueira Durées a)

207 | Nuno André Teixeira Leal a)

208 | Nuno Filipe Almeida Martins a)

209 | Nuno Filipe Gomes Verissimo Parada a)

210 | Nuno Miguel Da Silva Andrade a)

211 | Nuno Paulo Soares Ferreira a)

212 | Patricia Alexandra Ribeiro Teixeira a)

213 | Patricia Maria Guimaraes Ferreira Albuquerque De Carvalho a)

214 | Paulo Roberto Da Costa Reis a)

215 | Paulo Sérgio Sampaio Ferreira a)

216 | Pedro André Sousa Fernandes a)

217 |Pedro Bruno Ribeiro José a)

218 | Pedro Luis Lopes Moutoso a)

219 | Pedro Macedo De Oliveira E Silva Machado a)

220 |Pedro Oliveira a)

221 | Pedro Ribeiro Matos a)

292 | Priscila Rohem Dos Santos a)

223 | Raphael Conolly Gomes a); ¢)

224 | Raquel Dinis Paiva Alves a)

205 | Raquel Teixeira Sousa a)

226 | Ricardo Emanuel Gomes Guedes a)

227 | Ricardo Jorge Coelho Vinhais Chaves a)

228 | Ricardo Jorge Queiros Pereira a)

229 |Rita Perestrelo Sampaio Pereira a)

230 | Rita Sofia Geraldes Queiroz a)

231 | Roberta Alves De Oliveira a)

232 | Rodrigo Bouga De Morais Pinto Laranjeira a)

233 | Ruben Emanuel Moreira Pinheiro a)

234 | Ruben José Abreu Fernandes Tavares E Sousa a)

235 | Rui Miguel Gomes Monteiro a)
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236 | Rute Soraia Ribeiro Rocha a)

237 | Sancha Catarina Fraz&o Maia Lopes a)

23g | Sandra De Freitas Moreira Da Silva E Nogueira a)

239 | Sandra Marisa Azevedo Sequeira a)

240 | Sandra Silva a)

241 | Sara Cristina Pinheiro Gongalves a)

247 | Sara Isabel Moutinho Trigo De Oliveira a)

243 | Sara Maria Vieira De Araujo Carregosa a)

244 | Sara Minallah Pais Mamede a)

245 | Sérgio Manuel Maia Da Silva Sousa De Jesus a)

246 | Silvia Catarina Oliveira Rezende a)

247 | Sofia Vanessa Mesquita Magalhdes a)

248 | Sofia Barbosa Moreira a)

249 | Sofia Paula Pinto Velhote a)

250 | Sofia Pedrosa Rocha a)

251 | Sofia Pinheiro Carrizo Moreira a)

252 | Sonia Claudia Leite a)

253 | Sénia Costa a)

254 | Sonia Eduarda Da Silva Pereira a)

255 | Sonia Sofia Oliveira Machado a)

256 | Soraia Alexandra Nunes Vilela a); b)

257 | Soraia Tatiana Da Silva Faria Martins a)

258 | Susana Adelaide Da Silva Borges a)

259 | Susete Marina Silveira Simas a)

260 | Tania Daniela Neves Castiajo a)

261 | Tania Isabel Dias Moreira a)

262 | Tania Nicole Nolan De Sousa Rodrigues a)

263 | Tania Raquel Pereira Martins a)

264 | Tatiana Barbosa Lima a); b)

265 | Tatiana Mendes Fernandes a)

266 | Telma Da Cunha Ferreira a)

267 | Teresa Alexandra Lavandeira De Santiago Miranda a)

268 | Teresa Emilia Teixeira Queiros a)

269 | Teresa Manuela Mendes Da Silva a)

270 | Teresa Maria Rodrigues Oliveira a)

271 | Tiago Filipe Ferreira Alves Dos Santos a)

272 | Tiago Gomes De Magalhdes Rafael a)
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273 | Tiago Jorge Marinho Da Silva a)
274 | Tiago Miguel Silva Fernandes a)
275 | Tiago Soares E Costa a)
276 | Vanessa Isabel De Oliveira Samartinho a)
277 | Vanessa Maria Gongalves Magalhées a)
278 | Vanessa Raguel Pinto Arromba Branco a)
279 | Vania Patricia Pinheiro Costa a)
280 | Vasco Neves Da Costa Reis a)
2g1 | Vera Catarina Ribeiro Duarte a)
2g2 | Vinicius Veneranda Torres a)
283 | Virgilio Junio Coelho Martins Cruz a)
284 | Vitor Miguel Gongalves De Mesquita a)
2g5 | Vitor Miguel Teixeira De Jesus a)
286 | Viviane Maia Da Costa a)
287 | Zélia Maria Ribeiro Pereira a)

a) por ndo possuir/comprovar o requisito de admissao, ou seja, “os titulares dos cargos de direcdo intermédia sao
recrutados, (...), de entre trabalhadores em fun¢des publicas contratados ou designados por tempo
indeterminado, licenciados, dotados de competéncia técnica e aptiddo para o exercicio de fungdes de direcao,
coordenacdo e controlo que rednam quatro (...) anos de experiéncia profissional em fungdes, cargos, carreiras
ou categorias para cujo exercicio ou provimento seja exigivel uma licenciatura, consoante se trate de cargos de
direcao intermédia do 2.°(...) grau (...)".

b) por ndo possuir/comprovar posse de habilitacGes académicas ao nivel da licenciatura, requerida no presente
procedimento concursal.

C) por nao possuir/comprovar as habilitagdes académicas requeridas, através de documento comprovativo emitido
por Estabelecimento de Ensino Superior Portugués.

Quarto. Avaliacao Curricular:

Efetuada a Avaliacédo Curricular aos candidatos admitidos ao 1° método de sele¢do, conforme critérios definidos

na Ata n° 1 do presente procedimento concursal, o jari deliberou atribuir as seguintes classificagfes:

Nome dos(as) candidatos(as) sujeitos(as) a Avaliagdo Curricular

. N . : 13,60
Aida Olimpia Freitas Ferreira (*)
L . . . 15,20
Carlos Jorge Figueiredo Aparicio De Ferreira Miranda
15,60
Maria Rosaria Ferreira Da Silva Carrilho
~ 15,60
Marta Branddo
. , 14,40
Marta Sofia Alves De Miranda Marques
16,80
Paula Maria Da Silva Ribeiro Pontes Alves Dantas
17,00
Sofia Margarida De Castro Barros Correia Dos Santos

(*) Em sede de candidatura, a presente candidata informa o juri, que solicitou declaragdo a entidade onde exerce fungdes.
Na falta de resposta, o juri reiterou junto da candidata a apresentacdo da referida declaracdo. A declaracdo apresentada
pela candidata comprova que detém a carreira/categoria de Técnica Superior, com a modalidade de vinculo de contrato de

S01-02-IMP- 27 Rev. 09 9/10



Dire¢do Municipal de Recursos Humanos

Rua do Bolho, n° 192 Pgrto.

4000-111 Porto Cam_al_'a |
T. +351 222 097 200 Municipal

F. +351 222 097 222 innnnnl
LLLLLLL

trabalho em funcgdes publicas por tempo indeterminado, contudo ndo comprova o tempo efetivo de servi¢co. Na andlise do
Curriculum Vitae, constata o jari, que a candidata alega possuir mais de 10 anos de experiéncia em fung8es, cargos,
carreiras ou categorias para cujo exercicio ou provimento seja exigivel uma licenciatura. Face ao exposto, delibera a juri
pela ndo excluséo da candidata, pelo facto de os documentos que podem “relevar em sede de mérito sdo um 6nus para o
candidato e ndo causa de exclusdo”, tal como defende Ana Fernanda Neves na Edi¢do da Provedoria de Justiga supra
citada (pagina 39). Acresce que, compete aos interessados fazer prova dos factos que tenham alegado no respetivo
curriculum vitae ou requerimento de candidatura, conforme decorre do artigo 116.°, n.° 1 do Cédigo do Procedimento
Administrativo (aprovado pelo DL n.° 4/2015, de 7 de janeiro — CPA), subsidiariamente aplicavel por forca do n.° 5 do artigo
2.° deste diploma.

Quinto. Agendamento da Entrevista Publica:

A entrevista publica tem como objetivo a avaliagdo, por parte do juri, das razdes da candidatura e motivacéo
para a fungéo, percurso profissional e atividades desenvolvidas, competéncias e dimensdes comportamentais

relevantes, bem como o perfil do candidato.

O Juri delibera agendar as Entrevistas Publicas para o dia 10 de margo de 2021, sendo os candidatos abaixo

referidos convocados, por endereco de email, constante na formalizacdo das candidaturas:

Nome dos(as) candidatos(as) admitidos(as)

| Hora Entrevista Publica

9:30

Aida Olimpia Freitas Ferreira

10:00
Carlos Jorge Figueiredo Aparicio De Ferreira Miranda

10:30
Maria Rosaria Ferreira Da Silva Carrilho Marta

11:00
Marta Brand&o

11:30
Marta Sofia Alves De Miranda Marques

12:00
Paula Maria Da Silva Ribeiro Pontes Alves Dantas

12:30
Sofia Margarida De Castro Barros Correia Dos Santos

A Entrevista ird decorrer na Dire¢cdo Municipal de Recursos Humanos, sito na Rua do Bolhéo, n.° 192, 4000-
111 Porto.

Conscientes que importa continuar a conter a transmisséo do virus para controlar a situacdo epidemioldgica,
informa-se aos candidatos convocados para o presente método de sele¢do que deverdo adotar medidas de
prevencao tais como: a utilizacdo de mascara, etiqueta respiratoria, higienizacdo das maos e distanciamento
social.

Porto, 03 de marco de 2021

A Chefe de DivisgoMunicipal de Recrutamento e

(ueQ D
af\@}'rida Oliveira)
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