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Procedimento Concursal para Cargo de Direcéo Intermédia de 1° grau - Diretor de Departamento
Municipal de Gest&o Cultural
Ref.2 2021/49
(Aviso de Abertura (extrato) n.° 9664/2021 — Diario da Republica, 22 Série — N.° 98 — 20 de maio de 2021)

Resultado da Entrevista Publica

Primeiro — Resultado da Entrevista Publica (EP)
A candidata que a seguir se identifica foi notificada para a realizacdo da Entrevista Publica (EP), que

decorreu no dia 28 de junho de 2021, tendo obtido o seguinte resultado, conforme Ficha Individual de

Entrevista Publica, anexa a respetiva Ata e dela fazendo parte integrante:
Candidata Admitida ' Resultado da EP

Carla Maria Do Nascimento Morais 9,11

Segundo — Candidatos excluidos
Sao excluidos os candidatos que ndo comparecerem a entrevista publica, bem como, os que obtenham uma

valoracao inferior a 9,5 valores no referido método de selecéao.

Mais se informa que de acordo com o n.° 13 do art.° 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua atual
redacdo, “O procedimento concursal é urgente e de interesse publico, ndo havendo lugar a audiéncia de
interessados”, pelo que “ndo h& efeito suspensivo do recurso administrativo interposto do despacho de

designacéo ou de qualquer outro acto praticado no decurso do procedimento.”, cfr. n.° 14 do mesmo artigo.

Terceiro — Fundamentacéo

Considerando o resultado da avaliagdo da candidata na Entrevista Publica, conforme consta na Ficha
Individual de Entrevista Publica, em anexo a respetiva Ata e dela fazendo parte integrante, o Juri delibera
excluir a candidata ao cargo de Diretor de Departamento Municipal de Gestdo Cultural (direcéo

intermédia de 1.° grau).

Quarto — Decisao

Face ao exposto na presente Ata e de acordo com o n.° 3 do art.° 12.° da Lei n.° 49/2018, de 29 de agosto, ha
sua atual redagdo e nos termos do n.° 7 do art.° 21.° da Lei n.° 2/2004, na sua atual redacéo, o Jiri delibera
ndo propor a designagéo da Unica candidata para o cargo de Diretor de Departamento Municipal de Gest&o

Cultural.
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