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Procedimento concursal comum para constituição de vínculo de emprego público, na modalidade de 

contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado com vista ao preenchimento de 1 

posto de trabalho da carreira e categoria geral de Técnico Superior da área funcional Feiras e 

Mercados - Ref.ª 2023-99 

 

 

REANÁLISE DA CANDIDATURA DA CANDIDATA ESMERALDA CONCEIÇÃO ALMEIDA SILVA DIAS CORREIA 

 

 

1. DELIBERAÇÃO: 

 

Verificados os elementos apresentados pela candidata, designadamente a posse dos requisitos exigidos e a 

apresentação dos documentos essenciais à sua admissão ou avaliação, verifica-se que a Licenciatura em 

Ciências Sociais encontra-se enquadrada na área de formação considerada para o presente procedimento 

concursal.  

Face ao exposto, o júri delibera, proceder à retificação e consequente admissão da mesma do presente 

procedimento concursal e convocatória para a Prova de Conhecimentos, a realizar no dia 13/11/2023, pelas 

10:30h, através da Plataforma de Provas de Conhecimentos Online. 

 

 

 

 

Porto, 8 de novembro de 2023 

 

 

 

A Chefe da Divisão Municipal de Recrutamento e Seleção 
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