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Procedimento concursal comum para constituição de vínculo de emprego público, na modalidade de 

contrato de trabalho em funções públicas a termo resolutivo incerto com vista ao preenchimento de 1 

posto de trabalho da carreira e categoria geral de Técnico Superior da área funcional Gestão 

Ambiental - Ref.ª 2023-121 

 

MANUTENÇÃO DA EXCLUSÃO 

HOMOLOGAÇÃO DA LISTA UNITÁRIA DE ORDENAÇÃO FINAL 

 

 

1. MANUTENÇÃO DA EXCLUSÃO 

Atendendo a que o prazo para audiência de interessados terminou sem que os candidatos excluídos tivessem 

apresentado qualquer pronúncia, mantém-se a sua exclusão, nos termos e com os fundamentos já expressos.  

 

2. HOMOLOGAÇÃO DA LISTA DE ORDENAÇÃO FINAL 

Torna-se público que a lista de ordenação final do presente procedimento concursal, foi homologada por 

despacho de 28/02/2024 da Sra. Vereadora do Pelouro da Saúde e Qualidade de Vida, Juventude e Desporto 

e Pelouro dos Recursos Humanos, Serviços Jurídicos e Proteção Civil, Dra. Catarina Araújo:  

 

Graduação: Nome do (a) candidato (a): Código Candidato(a) CF: 

1.º Ricardo Luís Da Silva Pinto 2023-121#121059 14.67 

2.º Jorge Miguel Costa Da Silva 2023-121#126115 13.78 

3.º Cátia Marisa Botelho De Carvalho 2023-121#120956 13.51 

4.º Margarida Troça Correia Maia 2023-121#126011 12.92 

5.º Beatriz Fontes Costa 2023-121#121069 12.74 

6.º Diogo Xavier Pastor Oliveira 2023-121#124212 12.67 

7.º Joana Isabel De Melo Teixeira 2023-121#126078 12.62 

 

3. RESERVA DE RECRUTAMENTO 

Considerando ainda que a lista unitária de ordenação final contém um número superior de candidatos 

aprovados relativamente ao dos postos de trabalho a ocupar é constituída reserva de recrutamento interna, 

relativamente aos candidatos infra identificados pelo prazo máximo de 18 meses, contados da data da 

homologação da lista de ordenação final: 

 

Graduação: Nome do (a) candidato (a): Código Candidato(a) CF: 

1.º Jorge Miguel Costa Da Silva 2023-121#126115 13.78 

2.º Cátia Marisa Botelho De Carvalho 2023-121#120956 13.51 

3.º Margarida Troça Correia Maia 2023-121#126011 12.92 

4.º Beatriz Fontes Costa 2023-121#121069 12.74 

5.º Diogo Xavier Pastor Oliveira 2023-121#124212 12.67 

6.º Joana Isabel De Melo Teixeira 2023-121#126078 12.62 
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Porto, 13 de março de 2024 

 

 

 

A Chefe da Divisão Municipal de Recrutamento e Seleção 

https://www.cm-porto.pt/legal/politica-de-privacidade
mailto:rgpd@cm-porto.pt

		2024-03-13T11:02:37+0000




