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Procedimento concursal comum para constituição de vínculo de emprego público, na modalidade de 

contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado com vista ao preenchimento de 1 

posto de trabalho da carreira e categoria geral de Técnico Superior da área funcional Gestor de 

Conteúdos comunicacionais - Ref.ª 2023-51 

 

Na lista intitulada “Audiência Prévia no âmbito da apreciação de candidaturas”, no ponto 2. Candidatos 

Admitidos, relativamente à coluna “Obs.”, deve considerar-se a legenda infra: 

 

Obs: * Decreto-Lei 29/2001; ** RIPSM – Regulamento de Incentivos à Prestação de Serviço Militar 

 

 

Porto, 14 de setembro de 2023 

 

 

A Chefe da Divisão Municipal de Recrutamento e Seleção 
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