Direc&o Municipal de Gestdo de Pessoas e Organizacdo

Rua do Bolh&o, n° 192 I"_“o.rto.

4000-111 Porto Camara 8
T. +351 222 097 200 Viunicipa

PROCEDIMENTO DE SELECAO PARA RECRUTAMENTO DE TECNICOS NO AMBITO DO PROGRAMA DE ATIVIDADES DE

ENRIQUECIMENTO CURRICULAR DO 1.° CICLO DO ENSINO BASICO E OUTRAS ATIVIDADES DE APOIO EDUCATIVO

REF.2 2023-27 - ATIVIDADE FiSICA E DESPORTIVA ADAPTADA

MANUTENGAO DA EXCLUSAO, HOMOLOGAGAO DA LISTA DE ORDENAGCAO FINAL E
CONVOCATORIA PARA ACEITAGAO DE HORARIO

1. MANUTENCAO DA EXCLUSAO

Atendendo a que o prazo para audiéncia prévia terminou sem que os/as candidatos/as excluidos/as tivessem
apresentado qualquer prondncia, mantém-se a sua exclusdo, nos termos e com os fundamentos ja expressos

na Ata n.° 2.

2. HOMOLOGACAO DA LISTA DE ORDENACAO FINAL

Por despacho de 21/03/2023 da Sra. Vereadora com o Pelouro da Saude e Qualidade de Vida, Juventude e

Desporto e Pelouro dos Recursos Humanos, Servigos Juridicos e Protecédo Civil, Dra. Catarina Araujo, torna-

se publica a homologagéo da lista de ordenacéao final do candidato que completou o procedimento de sele¢ao:

Graduacao ' Nome do (a) candidato (a) Cédigo cand.

1° - Gongalo Marinho Rainha - 2023-27#99826 !
egend CF - CIaSS|f|ca<;ao Final; 1.° CD — Prlmelro Critério de Desempate Candldato/a com mals tempo de servigo no Programa

Municipal de Enriquecimento Curricular promovido pelo Municipio do Porto, em qualquer area AEC; 2.° CD — Segundo Critério de
Desempate: Candidato/a com mais tempo de servigco em Atividades de Enriquecimento Curricular ndo promovidos pelo Municipio do Porto
— em qualquer area AEC; 3.° CD — Terceiro Critério de Desempate — Candidato/a com classificagao final de curso/formacéo especializada

mais elevada; 4.° CD — Quarto Critério de Desempate — Candidato com mais antiguidade das habilitacdes literarias consideradas.

3. ACEITACAO DA COLOCACAO

Nos dias 28 e 29 de marco de 2023 o candidato integrado na vaga deve proceder a aceitacdo da

colocagdo enviando email através do “Contacte-nos” na plataforma de recrutamento, selecionando a
Ref.2 2023-27.

Sao excluidos/as os/as candidatos/as que ndo procedam a comunicacdo ou cuja comunicacao de aceitacdo
da colocacdo seja efetuada fora do prazo estipulado. Nestas situaces, procede-se a comunicagdo da

colocacéo ao candidato que se encontre imediatamente posicionado na respetiva lista de ordenacéo.

Para informagdes adicionais sobre as praticas de privacidade do Municipio do Porto, consulte o nosso site em https://www.cm-porto.pt/legal/politica-de-privacidade ou envie um email
para rgpd@cm-porto.pt.
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Porto, 27 de margo de 2023

A Diretora do Departamento Municipal de Gestédo de Pessoas

Assinado por: MARIA GORETI FERNANDES LEITE

Para informagdes adicionais sobre as praticas de privacidade do Municipio do Porto, consulte o nosso site em https://www.cm-porto.pt/legal/politica-de-privacidade ou envie um email

para rgpd@cm-porto.pt.
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