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PROCEDIMENTO DE SELEÇÃO PARA RECRUTAMENTO DE TÉCNICOS NO ÂMBITO DO PROGRAMA DE ATIVIDADES DE 

ENRIQUECIMENTO CURRICULAR DO 1.º CICLO DO ENSINO BÁSICO E OUTRAS ATIVIDADES DE APOIO EDUCATIVO 

 

REFERÊNCIA 2024-61 - Atividade Física e Desportiva Adaptada 

REANÁLISE DE EXPOSIÇÕES, HOMOLOGAÇÃO DA LISTA DE ORDENAÇÃO FINAL 

 

 

1. REANÁLISE DE AUDIÊNCIA 

Após análise das audiências dos interessados, detetou o júri um erro nos pressupostos de facto. Com efeito, 

durante o período de audiência procedeu-se à reanálise das candidaturas, nomeadamente da candidata Sónia 

Patrícia Mota Cerqueira e de Carlos Nuno Vieira De Freitas Barbosa, tendo-se verificado alteração no parâmetro 

CF. 

 

Assim, o júri delibera retificar a ata nº3 para onde se lê:  

Graduação Nome do/a candidato/a 
Código do/a 
candidato/a 

CF 1º CD 2º CD 3º CD 4º CD 

19.º  Sonia Patrícia Mota Cerqueira 2024-61#148806 50 121 634 16 15/10/2010 

 

Graduação Nome do/a candidato/a 
Código do/a 
candidato/a 

CF 1º CD 2º CD 3º CD 4º CD 

12.º Carlos Nuno Vieira De Freitas Barbosa 2024-61#148337 80 122 396 14 05/06/2002 

 

Deve ler-se: 

Graduação Nome do/a candidato/a 
Código do/a 
candidato/a 

CF 1º CD 2º CD 3º CD 4º CD 

5.º Sonia Patrícia Mota Cerqueira 100 121 634 16 15/10/2010 100 

 

Graduação Nome do/a candidato/a 
Código do/a 
candidato/a 

CF 1º CD 2º CD 3º CD 4º CD 

4.º Carlos Nuno Vieira De Freitas Barbosa 100 122 396 14 05/06/2002 100 

 

Com a consequente retificação da restante ordenação. 

 

2. HOMOLOGAÇÃO DE NOVA LISTA DE ORDENAÇÃO FINAL 

Perante o exposto acima, a Lista de Ordenação Final dos candidatos é a seguinte: 

https://www.cm-porto.pt/legal/politica-de-privacidade
https://www.cm-porto.pt/legal/politica-de-privacidade


Direção Municipal de Gestão de Pessoas e Organização 
Rua do Bolhão, nº 192 
4000-111 Porto 
T. +351 222 097 200 
 

 

Para informações adicionais sobre as práticas de privacidade do Município do Porto ou contacto com o Encarregado de Proteção de Dados, consulte o nosso site em https://www.cm-
porto.pt/legal/politica-de-privacidade. 
 

S01-07-IMP-15 Rev.03  2/3 

      
HAFP + 

EP 
Critérios de Desempate 

Graduação Nome do (a) candidato (a) Código do (a) cand. CF 1º CD 2º CD 3º CD 4º CD 

1.º Iva Joana Reis Sá Carneiro 100 397 433 15 11/09/2006 100 

2.º Ricardo Jorge Rodrigues Silva 100 326 57 17 20/12/2019 100 

3.º Ana Filipa Vasquez Paulo Cunha 100 266 2029 16 15/09/2006 100 

4.º Carlos Nuno Vieira De Freitas Barbosa 100 122 396 14 05/06/2002 100 

5.º Sonia Patrícia Mota Cerqueira 100 121 634 16 15/10/2010 100 

6.º  
Ana Lúcia Quintas Silva (*) 

80 185 113 15 29/07/2021 80 

7.º Cátia Marlene Azevedo Rodrigues 100 0 2881 17 11/10/2010 100 

8.º  Daniela Moreira Barreira 100 0 1729 15 04/01/2012 100 

9.º Marcos Gabriel De Oliveira Matias 100 0 881 13 23/03/2012 100 

10.º Joana Catarina Pereira Da Silva 80 390 0 16 14/11/2014 80 

11.º Guilherme Amorim 80 341 108 14 15/12/2011 80 

12.º  
Alexandra Marques 

80 335 99 16 06/11/2017 80 

13.º  Sara Margarida Da Silva Pires 80 304 150 15 10/11/2014 80 

14.º  Sofia Oliveira De Sá Cachada 80 0 103 17 18/07/2011 80 

15.º  Rita Manuela Mendes Barbosa 80 0 0 16 02/06/2012 80 

16.º  
Tânia Isabel Gonçalo Da Costa 

80 0 0 16 24/06/2024 80 

17.º  Raquel Dias Correia 80 0 0 14 27/06/2018 80 

18.º  Pedro Romero Martins 70 0 0 14 05/07/2012 70 

19.º  Bruno Alberto Marques Maia 70 0 0 14 10/02/2023 70 

20.º  Paulo Jorge Dos Santos Lourenço 50 112 0 14 05/07/2013 50 

 

Legenda:  

CF - Classificação Final;  

1.º CD – Primeiro Critério de Desempate: Candidato/a com mais tempo de serviço no Programa Municipal de Enriquecimento Curricular 

promovido pelo Município do Porto, em qualquer área AEC, nos últimos 3 anos;  

2.º CD – Segundo Critério de Desempate: Candidato/a com mais tempo de serviço em Atividades de Enriquecimento Curricular não 

promovidos pelo Município do Porto, em qualquer área AEC (exclui-se o tempo de serviço declarado no 1.º critério de desempate);  

3.º CD – Terceiro Critério de Desempate: Candidato/a com classificação final de curso/formação especializada mais elevada; 

4.º CD – Quarto Critério de Desempate: Candidato com mais antiguidade das habilitações literárias consideradas no ponto segundo da 

presente Ata.  

(*) Colocações de acordo com o Decreto-Lei n.º 29/2001, de 3 de fevereiro. 

 

3. ACEITAÇÃO DA COLOCAÇÃO 

Considerando que este é um procedimento urgente, mantém-se o período de aceitação da colocação, de 16 a 

19 de agosto de 2024. 
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Os candidatos integrados nas vagas, até à 6.ª posição da LOF (que ainda não o tenham feito), devem 

proceder à aceitação da colocação enviando email através do “Contacte-nos” na plataforma de 

recrutamento, selecionando a Ref.ª 2024-61. 

 

São excluídos os candidatos que não procedam à comunicação ou cuja comunicação de aceitação da 

colocação seja efetuada fora do prazo estipulado. Nestas situações, procede-se à comunicação da colocação 

ao candidato que se encontre posicionado imediatamente a seguir na lista de ordenação. 

 

 

Porto, 19 de agosto de 2024 

 

 

A Diretora de Departamento Municipal de Gestão de Pessoas 
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