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PROCEDIMENTO DE SELEÇÃO PARA RECRUTAMENTO DE TÉCNICOS NO ÂMBITO DO PROGRAMA DE ATIVIDADES DE 

ENRIQUECIMENTO CURRICULAR DO 1.º CICLO DO ENSINO BÁSICO E OUTRAS ATIVIDADES DE APOIO EDUCATIVO 

 

REF.ª 2023-89 - ATIVIDADE FÍSICA E DESPORTIVA ADAPTADA 

 

CONVOCATÓRIA PARA ESCOLHA DE HORÁRIO E ASSINATURA DE CONTRATO 

 

 

1. CONVOCATÓRIA PARA ESCOLHA DE HORÁRIO E ASSINATURA DE CONTRATO 

Considerando que alguns candidatos não aceitaram a colocação, procedeu-se à convocatória dos candidatos 

que se encontravam em reserva de recrutamento por ordem de graduação. 

 

Assim, os candidatos infra terão que comparecer na Escola Secundária Carolina Michaëlis, sita na Rua da 

Infanta Dona Maria, 4050-350 Porto, de acordo com o seguinte agendamento para a seleção de horário e 

assinatura de contrato: 

 

Graduação Nome do (a) candidato (a) Código cand. Dia Hora 

1 Iva Joana Reis Sá Carneiro 2023-89#113039 28/08/2023 09:15 

2 João Pedro Guedes Carvalho 2023-89#114121 28/08/2023 09:20 

3 José Pereira Azevedo Maia 2023-89#114201 28/08/2023 09:25 

5 Ana Filipa Vasquez Paulo Cunha 2023-89#114144 28/08/2023 09:30 

 

 

Deverão fazer-se acompanhar dos seguintes documentos: 

a. Diploma ou certidão de habilitações profissionais legalmente exigidas; 

b. Prova do cumprimento das leis de vacinação obrigatória; 

c. Declaração do próprio em que atesta a robustez física e de perfil psíquico para o exercício da função, sob 

compromisso de honra; 

d. Certidão do registo criminal que ateste a idoneidade para o exercício de funções que envolvam o contacto 

regular com menores; 

e. N.º de CC/BI, NIF, Seg. Social; 

f. Comprovativo de IBAN. 

 

2. Nota Importante 

Caso não compareça à hora agendada, irá perder a sua posição na lista de ordenação final, pelo que 

só irá escolher o horário e assinar contrato na hora e vez em que se apresentar na Escola Secundária 

Carolina Michaëlis. 
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Porto, 25 de agosto de 2023 

 

 

A Chefe da Divisão Municipal de Recrutamento e Seleção 
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