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Procedimento concursal comum para constituição de vínculo de emprego público, na modalidade de 

contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado com vista ao preenchimento de 3 

postos de trabalho da carreira e categoria geral de Assistente Operacional da área funcional 

Preparação e Aplicação de Mistura de Betuminosas – Ref.ª 2023-131 

 

 

CONSTRUÇÃO DA PROVA PRÁTICA DE CONHECIMENTOS 

 

 

1. PROVA PRÁTICA DE CONHECIMENTOS:  

 

A PPC visa avaliar os conhecimentos académicos e ou profissionais e a capacidade para aplicar os mesmos a 

situações concretas no exercício de determinada função, bem como avaliar o adequado conhecimento e 

utilização da língua portuguesa. Este método de seleção será de natureza prática e realizado individualmente, 

tendo uma duração de 30 minutos, de acordo com os critérios de avaliação da Grelha de Avaliação da Prova 

Prática De Conhecimentos (Anexo A), com o objetivo de avaliar o nível de conhecimentos referentes a: 

 Execução de escavação para abertura de caixa, regularização e compactação do fundo de caixa; 

 Preparação de argamassa para assentamento de pavimento e fixação de sinalização; 

 Execução de pavimento em cubo de granito 11x11x11cm (calçada); 

 Execução de pavimento em micro-cubo de calcário/basalto ou granito com 5x5x5cm; 

 Execução de pavimento de passeios em betonilha esquartelada. 

 

 

 

 

Porto, 4 de março de 2024 
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