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Procedimento concursal comum para constituição de vínculo de emprego público, na modalidade de 

contrato de trabalho em funções públicas a termo resolutivo incerto com vista ao preenchimento de 1 

posto de trabalho da carreira e categoria geral de Técnico Superior da área funcional PRR – Radar 

Social - Ref.ª 2024-24 

 

Resultados do 3º Método de Seleção - Entrevista de Avaliação de Competências (EAC) 

 

Graduação: Nome do (a) candidato (a): Código Candidato: Resultado Método: 

1. Daniela Oliveira De Sousa 2024-24#140113 16.00 EAC 

2. Carolina Maria Teixeira Queirós 2024-24#139177 12.90 EAC 

3. Laura Fernandes Morais 2024-24#138559 9.40 EAC 

4. Marcio Joel Silva Teixeira 2024-24#139532 9.40 EAC 

5. Ana Catarina Silva Martins 2024-24#140758 9.20 EAC 

6. Ana Paula Do Carmo Correia De Melo 2024-24#140165 9.20 EAC 

7. Mariana Catarina Valente De Oliveira 2024-24#140705 8.90 EAC 

8. Marta Perestrelo Oliveira 2024-24#140409 8.90 EAC 

9. Andreia Sofia Alves Pereira Melo 2024-24#139746 8.60 EAC 

10. Ana Rita Mendes Leite 2024-24#139701 8.50 EAC 

11. Gisela Cristiana Moreira Da Rocha 2024-24#139246 8.30 EAC 

12. Miriam Dias Cardoso Costa 2024-24#139334 8.00 EAC 

13. Mónica Patrícia Pinheiro Leite Gomes De Matos 2024-24#140103 8.00 EAC 

14. Paula Cristina Duarte Marques Nunes 2024-24#139588 7.40 EAC 

15. Nuno José Martins Santos 2024-24#139226 6.20 EAC 

16. Joana Rita Oliveira Silva 2024-24#139129 5.50 EAC 

17. Maria Luísa Da Cunha Pereira 2024-24#140692 5.20 EAC 

- Ana Catarina Vieira Teixeira 2024-24#138954 Não Compareceu EAC 

- Ana Filipa Ferreira Bastos 2024-24#139314 Não Compareceu EAC 

- Bruno Gonçalo Conceição Rodrigues Rodrigues 2024-24#139706 Não Compareceu EAC 

- Carolina Oliveira Ferreira 2024-24#140109 Não Compareceu EAC 

- Céline Andrade Ferreira 2024-24#139163 Não Compareceu EAC 
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Graduação: Nome do (a) candidato (a): Código Candidato: Resultado Método: 

- Daniela Faria Campos 2024-24#139165 Não Compareceu EAC 

- Daniela Sofia Borges Monteiro 2024-24#138430 Não Compareceu EAC 

- David Carvalho Teixeira 2024-24#139220 Não Compareceu EAC 

- Filipa Mariana Dias Pinto 2024-24#138429 Não Compareceu EAC 

- Gil Cambraia Lopes Sarmento Pereira 2024-24#139329 Não Compareceu EAC 

- Herlander Da Silva Rebelo De Oliveira 2024-24#138332 Não Compareceu EAC 

- Ilda Manuela Maia Dos Santos 2024-24#140582 Não Compareceu EAC 

- Inês Sofia Fernandes De Azevedo 2024-24#138663 Não Compareceu EAC 

- Iolanda Cristina Da Costa Renda 2024-24#139666 Não Compareceu EAC 

- Joana Filipa Leite Sousa 2024-24#139415 Não Compareceu EAC 

- Joana Gomes De Almeida 2024-24#140745 Não Compareceu EAC 

- Joana Rita Lopes Gonçalves 2024-24#140537 Não Compareceu EAC 

- Joana Rita Sutil Tinoco 2024-24#139655 Não Compareceu EAC 

- Manuela Lopes Vieira 2024-24#138467 Não Compareceu EAC 

- Paula Alexandra Medeiros Pinto Monteiro 2024-24#139155 Não Compareceu EAC 

- Vanessa Oliveira Silva 2024-24#138187 Não Compareceu EAC 

 

Primeiro: 

A entrevista de avaliação de competências tem carácter eliminatório pelo que são excluídos os candidatos que 

obtenham valoração inferior a 9,5 valores ou que não compareçam ao método de seleção.  

Segundo: 

Os candidatos infra identificados completaram o procedimento, sendo aplicável a fórmula de Ordenação Final 

OF=(70PC+30EAC)/100 - da qual resulta a seguinte graduação: 

Nome do (a) candidato (a): Código Candidato(a) AC EAC CF: 

1. Carolina Maria Teixeira Queirós 2024-24#139177 16.25 12.90 15.25 

2. Daniela Oliveira De Sousa 2024-24#140113 15.25 16.00 15.48 
Legenda: CF - Classificação Final; PC - Prova de Conhecimentos; EAC - Entrevista de Avaliação de Competências 
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Terceiro: 

Considerando que os demais candidatos não completaram o procedimento concursal tendo ficado excluídos 

do mesmo, o júri procede à elaboração da lista de ordenação final: 

Graduação: Nome do (a) candidato (a): Código Candidato(a) CF: 

1º. Daniela Oliveira De Sousa 2024-24#140113 15.48 

2º. Carolina Maria Teixeira Queirós 2024-24#139177 15.25 
Legenda: CF – Classificação Final. 

Quarto: 

Considerando ainda que a lista unitária de ordenação final contém um número superior de candidatos 

aprovados relativamente ao dos posto(s) de trabalho a ocupar é constituída reserva de recrutamento interna, 

pelo prazo máximo de 18 meses, contados da data da homologação da lista de ordenação final, relativamente 

aos candidatos: 

Nome do (a) candidato (a): Código Candidato(a) 

1. Carolina Maria Teixeira Queirós 2024-24#139177 

 

Quinto: 

Os candidatos, no prazo de 10 dias úteis, poderão dizer por escrito, o que se lhe oferecer sobre a deliberação 

do júri. Para o efeito, devem utilizar o formulário eletrónico, disponível na página de detalhe da respetiva 

referência na Plataforma de Recrutamento do Município do Porto. 

Porto, 29 de maio de 2024 

 

  

A Diretora do Departamento Municipal de Gestão de Pessoas 

 

  

 

 

https://www.cm-porto.pt/legal/politica-de-privacidade
https://www.cm-porto.pt/legal/politica-de-privacidade

		2024-05-31T11:44:09+0100


		2024-05-31T11:44:13+0100
	Entidade: Diário da República. Na qualidade de: Diretor de Departamento Municipal de Gestão de Pessoas - Município do Porto. Subatributos: Cargo do Dirigente: Diretor de Departamento Municipal de Gestão de Pessoas; Email do Dirigente: gorettileite@cm-porto.pt; NIF da entidade onde exerce o cargo: 501306099; Nome da entidade onde exerce o cargo: Município do Porto. 


		2024-05-31T11:44:21+0100




