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PROCEDIMENTO DE SELEÇÃO PARA RECRUTAMENTO DE TÉCNICOS NO ÂMBITO DO PROGRAMA DE ATIVIDADES DE 

ENRIQUECIMENTO CURRICULAR DO 1.º CICLO DO ENSINO BÁSICO E OUTRAS ATIVIDADES DE APOIO EDUCATIVO 

 

REF.ª 2023-28 - COMPONENTE DE APOIO À FAMÍLIA (CAF) 

 

APRECIAÇÃO DAS CANDIDATURAS, RESULTADO DA AVALIAÇÃO CURRICULAR E LISTA DE ORDENAÇÃO FINAL 

 

 

1. CANDIDATURAS RECECIONADAS 

Foram rececionadas 52 candidaturas para o presente procedimento de seleção, publicado no site da Câmara 

Municipal do Porto e nos agrupamentos de escola do Município do Porto. 

 

2. CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS 

Verificados os elementos apresentados pelos/as candidatos/as, o júri deliberou, por unanimidade, admitir 48 

candidatos/as. 

 

3. CANDIDATOS/AS EXCLUÍDOS/AS 

O júri deliberou excluir os/as 4 candidatos/as abaixo discriminados/as, por ordem alfabética, pelos fundamentos 

constantes da Ata n.º 2 e que a seguir se enumeram: 

 

Nome do (a) candidato (a) Código cand. Fundamento de exclusão 

Daniela Filipa Pereira Costa 2023-28#99401 
Não possui / comprova habilitações nas áreas 
indicadas 

Gibson Camelo Ferreira 2023-28#99266 
Não possui / comprova habilitações nas áreas 
indicadas 

Helena Isabel Sanches Nunes 2023-28#99920 
Não possui / comprova habilitações nas áreas 
indicadas 

Vera Lúcia Vilar Gomes Da Rocha 2023-28#99284 
Não possui / comprova habilitações nas áreas 
indicadas 

 

4. AUDIÊNCIA PRÉVIA 

Os/as candidatos/as a excluir são notificados/as de acordo com o disposto no Código do Procedimento 

Administrativo, para, no âmbito da audiência prévia e no prazo de 10 dias úteis, dizer, querendo, por escrito, o 

que se lhes oferecer sobre a intenção da exclusão.  

 

Assim, caso os/as candidatos/as a excluir o pretendam, poderão, durante o prazo de audiência prévia, 

apresentar nova documentação que altere a sua condição de exclusão. Para o efeito, os/as 

candidatos/as devem utilizar o formulário eletrónico disponível na Plataforma de Recrutamento, na 

página de detalhe da respetiva referência. 
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5. RESULTADOS DA AVALIAÇÃO CURRICULAR 

Verificada a posse dos requisitos gerais e especiais exigidos, divulgam-se os resultados obtidos pelos/as 48 

candidato/as no método de seleção Avaliação Curricular: 

 

Nome do (a) candidato (a) HA 

Formação Profissional Experiência Profissional 

CF 
Até 
50h 

Entre 
51h e 
100h 

Pós-
Graduação 

TotalFP 
Sem 
EP 

</= a 
1 ano 

> 1 e 
até 2 

> 2 
anos 

TotalEP 

Américo José Pereira Do Couto 20 10     10       20 20 17,50 

Ana Carina Do Carmo Lopes 20 10     10 10       10 12,50 

Ana Catarina Carvalho Costa 20 10     10 10       10 12,50 

Ana Filipa Pinto De Carvalho Ribeiro 
Rodrigues 

20 10     10       20 20 17,50 

Ana Luísa Da Rocha Ferreira 20 10     10 10       10 12,50 

Ana Margarida Bernardo Dos Santos 20 10     10 10       10 12,50 

Ana Margarida Cunha Pacheco 20 10     10   13     13 14,00 

Ana Rita Tiago Dos Santos 20 10     10 10       10 12,50 

Ana Sofia Correia De Queirós 20 10     10   13     13 14,00 

Ania Rosália Cerqueira Gama Dos 
Santos 

20 10     10     15   15 15,00 

Carolina Marques Oliveira 20 10     10     15   15 15,00 

Cristiana Isabel Costa Abreu 20 10     10   13     13 14,00 

Cristina Maria De Sousa Vaquero Da 
Silva Freitas 

20 10     10     15   15 15,00 

Diana Cristina Murraças Almeida 20   15   15 10       10 13,75 

Diana Silva 20 10     10 10       10 12,50 

Élia Cláudia Silva Numão 20 10     10 10       10 12,50 

Eva Flávia Palha Alves Meireles 20   15   15       20 20 18,75 

Fabiana Soraia Moreira Maia 20 10     10 10       10 12,50 

Francisca Fabião Tavares Da Rocha 20 10     10       20 20 17,50 

Francisca Vieira Castro E Abreu 20 10     10 10       10 12,50 

Helena Isabel Brandão Da Cunha 20 10     10       20 20 17,50 

Inês Margarida Monteiro Gonçalves 20   15   15 10       10 13,75 

Ines Neves 20 10     10 10       10 12,50 

Inês Silva Ribeiro 20 10     10   13     13 14,00 

Jamile Jeronimo Santos Fernandes 20 10     10 10       10 12,50 

João Paulo Ribeiro Da Cruz 20 10     10 10       10 12,50 
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Nome do (a) candidato (a) HA 

Formação Profissional Experiência Profissional 

CF 
Até 
50h 

Entre 
51h e 
100h 

Pós-
Graduação 

TotalFP 
Sem 
EP 

</= a 
1 ano 

> 1 e 
até 2 

> 2 
anos 

TotalEP 

Mafalda Alexandra Santos Correia 
Moreira 

20 10     10     15   15 15,00 

Mafalda Sofia Rodrigues De Sousa 20 10     10 10       10 12,50 

Márcia Sofia Martins Dantas 20   15   15   13     13 15,25 

Maria Beatriz Gouveia Freitas 20 10     10   13     13 14,00 

Maria João Pinho Pereira 20 10     10 10       10 12,50 

Maria Teresa Carvalho Rolla 20 10     10 10       10 12,50 

Mariana Figueiredo Tavares De Lima 20 10     10     15   15 15,00 

Nadine Emanuela Da Silva Martins 20 10     10 10       10 12,50 

Nelma Sofia Correia Baessa 20 10     10 10       10 12,50 

Nilza Diana Sousa Oliveira 20 10     10 10       10 12,50 

Patrícia Raquel Prata Gonçalves De 
Sá 

20   15   15 10       10 13,75 

Patrícia Sofia Oliva Da Silva Teixeira 20   15   15 10       10 13,75 

Rafael Estevam Ramos 20 10     10     15   15 15,00 

Rafaela Filipa De Sousa Correia Pinto 20 10     10 10       10 12,50 

Raquel Alexandra Dias Lourenço 
Martins 

20 10     10   13     13 14,00 

Raquel Da Silva Monteiro 20 10     10 10       10 12,50 

Raquel Patrícia Cerqueira Gama Dos 
Santos 

20 10     10   13     13 14,00 

Raquel Pinto 20 10     10 10       10 12,50 

Rui Seixas 20 10     10       20 20 17,50 

Silvana Filipa Nunes Dos Reis 20 10     10   13     13 14,00 

Susana Lemos Pereira Da Silva 20 10     10 10       10 12,50 

Telma Ariana Moreira Silva 20 10     10       20 20 17,50 

Legenda: HA - Habilitação Académica; FP - Formação Profissional; EP - Experiência Profissional; CF - Classificação Final;  

 

6. PROJETO LISTA DE ORDENAÇÃO FINAL 

Nos termos do disposto na Ata n.º 1 do júri do presente procedimento de seleção, é aplicável aos/às 

candidatos/as admitidos/as a fórmula de classificação final - CF = AC e os respetivos critérios de desempate, 

da qual resulta a seguinte classificação: 

 

Graduação Nome do (a) candidato (a) Código cand. CF 1.º CD 2.º CD 3.º CD 4.º CD 

1º.  Eva Flávia Palha Alves Meireles 2023-28#99873 18,75 14 75 0 05/09/2007 
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Graduação Nome do (a) candidato (a) Código cand. CF 1.º CD 2.º CD 3.º CD 4.º CD 

2º.  Ana Filipa Pinto De Carvalho Ribeiro Rodrigues 2023-28#99483 17,50 16 50 0 27/07/2012 

3º.  Américo José Pereira Do Couto 2023-28#99811 17,50 13 8 0 18/12/2010 

4º.  Francisca Fabião Tavares Da Rocha 2023-28#99578 17,50 13 0 0 10/07/2004 

5º.  Rui Seixas 2023-28#99526 17,50 12 0 0 06/07/2010 

6º.  Carolina Marques Oliveira* 2023-28#99322 15,00 14 40 0 11/10/2016 

7º.  Helena Isabel Brandão Da Cunha 2023-28#99854 17,50 11 0 0 10/07/2009 

8º.  Telma Ariana Moreira Silva 2023-28#99787 17,50 0 0 0   

9º.  Márcia Sofia Martins Dantas 2023-28#99224 15,25 16 212 0 25/06/2021 

10º.  
Cristina Maria De Sousa Vaquero Da Silva 
Freitas 

2023-28#99891 15,00 15 18 0 07/09/2017 

11º.  Mafalda Alexandra Santos Correia Moreira 2023-28#99729 15,00 14 4 0 20/07/2018 

12º.  Ania Rosália Cerqueira Gama Dos Santos 2023-28#99736 15,00 14 1 0 02/07/2018 

13º.  Rafael Estevam Ramos* 2023-28#99371 15,00 14 0 0 11/09/2020 

14º.  Mariana Figueiredo Tavares De Lima 2023-28#99252 15,00 13 0 0 01/09/2010 

15º.  Ana Margarida Cunha Pacheco 2023-28#99576 14,00 16 18 0 05/07/2021 

16º.  Maria Beatriz Gouveia Freitas 2023-28#99289 14,00 15 0 0 02/07/2020 

17º.  Ana Sofia Correia De Queirós 2023-28#99683 14,00 14 25 0 20/07/2021 

18º.  Raquel Patrícia Cerqueira Gama Dos Santos 2023-28#99745 14,00 14 0 0 23/07/2010 

19º.  Inês Silva Ribeiro 2023-28#99722 14,00 14 0 0 03/07/2022 

20º.  Raquel Alexandra Dias Lourenço Martins 2023-28#99894 14,00 13 0 0 04/09/2015 

21º.  Cristiana Isabel Costa Abreu 2023-28#99240 14,00 0 0 0 06/02/2013 

22º.  Silvana Filipa Nunes Dos Reis 2023-28#99914 14,00 0 0 0   

23º.  Patrícia Sofia Oliva Da Silva Teixeira 2023-28#99387 13,75 17 104 0 04/07/2022 

24º.  Patrícia Raquel Prata Gonçalves De Sá 2023-28#99326 13,75 15 81 0 03/07/2020 

25º.  Diana Cristina Murraças Almeida 2023-28#99647 13,75 13 103 0 18/06/2018 

26º.  Inês Margarida Monteiro Gonçalves 2023-28#99743 13,75 13 54 0 11/07/2019 

27º.  Élia Cláudia Silva Numão 2023-28#99839 12,50 17 21 0 08/07/2022 

28º.  Mafalda Sofia Rodrigues De Sousa 2023-28#99554 12,50 17 0 0 23/07/2021 

29º.  Fabiana Soraia Moreira Maia* 2023-28#99338 12,50 16 4 0 13/07/2021 

30º.  Maria João Pinho Pereira 2023-28#99329 12,50 16 0 0 02/09/1996 

31º.  Raquel Da Silva Monteiro 2023-28#99898 12,50 15 3 0 03/07/2020 

32º.  Ana Margarida Bernardo Dos Santos 2023-28#99893 12,50 15 0 0 22/06/2016 

33º.  João Paulo Ribeiro Da Cruz 2023-28#99867 12,50 15 0 0 22/06/2016 

34º.  Rafaela Filipa De Sousa Correia Pinto 2023-28#99317 12,50 15 0 0 01/07/2020 

35º.  Francisca Vieira Castro E Abreu 2023-28#99887 12,50 15 0 0 30/07/2020 

36º.  Nelma Sofia Correia Baessa 2023-28#99281 12,50 15 0 0 07/07/2022 

37º.  Ines Neves 2023-28#99472 12,50 15 0 0 08/07/2022 
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Graduação Nome do (a) candidato (a) Código cand. CF 1.º CD 2.º CD 3.º CD 4.º CD 

38º.  Ana Luísa Da Rocha Ferreira 2023-28#99440 12,50 14 4 0 08/07/2022 

39º.  Maria Teresa Carvalho Rolla 2023-28#99790 12,50 14 0 0 27/06/2011 

40º.  Raquel Pinto 2023-28#99837 12,50 13 0 0 06/07/2005 

41º.  Nilza Diana Sousa Oliveira 2023-28#99735 12,50 13 0 0 16/12/2005 

42º.  Susana Lemos Pereira Da Silva 2023-28#99416 12,50 13 0 0 31/07/2007 

43º.  Nadine Emanuela Da Silva Martins 2023-28#99392 12,50 13 0 0 18/07/2008 

44º.  Ana Carina Do Carmo Lopes 2023-28#99615 12,50 13 0 0 13/09/2010 

45º.  Ana Catarina Carvalho Costa 2023-28#99838 12,50 13 0 0 17/02/2012 

46º.  Ana Rita Tiago Dos Santos 2023-28#99247 12,50 13 0 0 06/07/2016 

47º.  Diana Silva 2023-28#99782 12,50 12 25 0 29/07/2022 

48º.  Jamile Jeronimo Santos Fernandes 2023-28#99386 12,50 0 0 0   

Legenda: CF - Classificação Final; 1.º CD – Primeiro Critério de Desempate: Candidato/a com a classificação final da habilitação literária 

exigida mais elevada; 2.º CD – Segundo Critério de Desempate: Candidato/a com mais horas de formação profissional relacionadas com 

o posto de trabalho; 3.º CD – Terceiro Critério de Desempate: Candidato/a com Pós-graduação concluída e relacionada com o posto de 

trabalho; 4.º CD – Quarto Critério de Desempate: Candidato/a com mais antiguidade das habilitações literárias consideradas; (*) 

Colocações de acordo com o Decreto-Lei n.º 29/2001, de 3 de fevereiro. 

 

 

 

Porto, 3 de março de 2023 

 

 

 

A Chefe da Divisão Municipal de Recrutamento e Seleção 
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