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Procedimento concursal comum para constituição de vínculo de emprego público, na modalidade de 

contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado com vista ao preenchimento de 1 

posto de trabalho da carreira e categoria geral de Técnico Superior da área funcional Conservação e 

Restauro - Ref.ª 2023-74 

 

RESULTADOS DA ENTREVISTA DE AVALIAÇÃO DE COMPETÊNCIAS  

LISTA DE ORDENAÇÃO FINAL 

 

1. RETIFICAÇÃO DOS RESULTADOS DA AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA REALIZADA A 11 DE AGOSTO DE 2023 

Tendo sido rececionado um contato da candidata Ana Margarida Marques Fernandes Da Silva através da 

Plataforma de Recrutamento acerca dos resultados da Avaliação Psicológica, realizada no dia 11 de agosto de 

2023, retificam-se os resultados da Avaliação Psicológica, de acordo com o Relatório remetido. 

Onde se lê:  

Nome do/a candidato/a Código do/a candidato/a Menção 

1. Ana Margarida Marques Fernandes Da Silva 2023-74#111297 Apto 

2. Ana Rosa De Sousa Santos 2023-74#111392 Não Compareceu 

 

Deve ler-se:  
 

Nome do/a candidato/a Código do/a candidato/a Menção 

1. Ana Margarida Marques Fernandes Da Silva 2023-74#111297 Não Compareceu 

2. Ana Rosa De Sousa Santos 2023-74#111392 Apto  

 

2. RESULTADOS DA AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA REALIZADA A 3 DE OUTUBRO DE 2023 

Conforme Relatório de Avaliação Psicológica, realizada no dia 3 de outubro de 2023, remetido ao júri, em anexo 

à presente Ata e dela fazendo parte integrante, o resultado obtido é o seguinte: 

 

Nome do/a candidato/a Código do/a candidato/a Menção 

1. Catarina Da Conceição Fonseca Lourenço Dos Santos 2023-74#111264 Apto 

 

3. RESULTADOS DA ENTREVISTA DE AVALIAÇÃO DE COMPETÊNCIAS 

 

Nome do/a candidato/a Código do/a candidato/a Resultado 

1. Ana Rosa De Sousa Santos 2023-74#111392 8,40 

2. Catarina Da Conceição Fonseca Lourenço Dos Santos 2023-74#111264 18,00 

3. Ivone Oliveira Vaz 2023-74#111345 8,60 

4. João Gonçalves Fernandes 2023-74#111684 8,80 

5. Mariana Pessoa Jorge Guimarães Pestana 2023-74#111340 9,20 

6. Raquel Margarida Bastos Ferreira 2023-74#111326 12,40 
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Nome do/a candidato/a Código do/a candidato/a Resultado 

7. Tânia Filipa Cardoso Dias 2023-74#111191 10,80 

8. Vanessa Alexandra Henriques Lopes 2023-74#111402 Não compareceu 

 

4. LISTA DE ORDENAÇÃO FINAL 

Os candidatos infra identificados completaram o procedimento, sendo aplicável a fórmula de Ordenação Final 

OF = (70PC + 30EAC) - da qual resulta a seguinte graduação: 

 

Graduação Nome do/a candidato/a 
Código do/a 
candidato/a 

PC EAC OF 

1.º 
Catarina Da Conceição Fonseca Lourenço Dos 
Santos 

2023-74#111264 10,00 18,00 12,40 

2.º Raquel Margarida Bastos Ferreira 2023-74#111326 12,10 12,40 12,19 

3.º Tânia Filipa Cardoso Dias 2023-74#111191 10,00 10,80 10,24 

Legenda: OF - Ordenação Final; PC - Prova de Conhecimentos; EAC - Entrevista de Avaliação de Competências. 

 

5. RESERVA DE RECRUTAMENTO 

Considerando, ainda, que a lista de ordenação final contém um número superior de candidatos aprovados, 

relativamente ao posto de trabalho a ocupar, é constituída reserva de recrutamento interna, pelo prazo de 18 

meses, contados da data da homologação da referida lista de ordenação final, relativamente aos candidatos: 

 

Nome do/a candidato/a Código do/a candidata  

Raquel Margarida Bastos Ferreira 2023-74#111326 

Tânia Filipa Cardoso Dias 2023-74#111191 

 

6. AUDIÊNCIA PRÉVIA 

Os candidatos, no prazo de 10 dias úteis, poderão dizer por escrito, o que se lhe oferecer sobre a deliberação 

do júri. Para o efeito, devem utilizar o formulário eletrónico, disponível na página de detalhe da respetiva 

referência na Plataforma de Recrutamento do Município do Porto.  

 

Porto, 10 de outubro de 2023 

 

A Chefe da Divisão Municipal de Recrutamento e Seleção 

 

https://www.cm-porto.pt/legal/politica-de-privacidade
https://www.cm-porto.pt/legal/politica-de-privacidade

		2023-10-11T16:50:24+0100


		2023-10-11T16:50:30+0100
	Entidade: Câmara Municipal de Porto. Na qualidade de: Chefe de Divisão Municipal. Subatributos: Nome da entidade: Câmara Municipal de Porto; NIPC: Câmara Municipal de Porto; Número de funcionário: 63667; E-mail do funcionário: margaridaoliveira@cm-porto.pt; Atribuído por: Gestor de Funcionários - Autónomo. 


		2023-10-11T16:50:36+0100




