Direc&o Municipal de Gestédo de Pessoas e Organizacao

Rua do Bolh&o, n° 192 Pc»nrto.
4000-111 Porto Ca mara |
T. +351 222 097 200 Municipal

Procedimento concursal comum para constituicdo de vinculo de emprego publico, na modalidade de

contrato de trabalho em fung¢@es publicas por tempo indeterminado com vista ao preenchimento de 1

posto de trabalho da carreira e categoria geral de Técnico Superior da area funcional Conservacgao e
Restauro - Ref.2 2023-74

MANUTENCAO DA EXCLUSAO E CONVOCATORIA PARA A PROVA DE CONHECIMENTOS

1. EXPOSICOES RECECIONADAS

Nome do (a) candidato (a) ~ Codigocand.  Deliberagdes

Delibera o jari ndo dar provimento a exposi¢ao
1. Salomé Silva De Carvalho 2023-74#111574 apresentada pelo candidato, mantendo a sua excluséo
no presente procedimento concursal.

Delibera o jari ndo dar provimento & exposi¢éo
2. Catarina Luisa Cortes Pereira | 2023-74#111426 apresentada pelo candidato, mantendo a sua excluséo
no presente procedimento concursal.

Os candidatos supra identificados irdo receber, através de email, as deliberag6es do juri.

2. MANUTENCAO DA EXCLUSAQ

Atendendo a que o prazo para audiéncia dos interessados terminou sem que os demais candidatos excluidos
tivessem apresentado qualquer pronincia, mantém-se a sua exclusé@o, nos termos e com os fundamentos ja

expressos anteriormente.

3. CONVOCATORIA PARA A PROVA DE CONHECIMENTOS

Notificam-se os candidatos admitidos para a realizagdo da prova de conhecimentos, que decorrera através da
Plataforma de Provas de Conhecimento Online e de acordo com a calendarizacdo infra. O acesso sera
oportunamente enviado, via email, pelo que o (a) candidato (a) devera apenas clicar no link indicado, ndo

sendo necessério ter qualquer aplicativo instalado.

Nome do (a) candidato (a) Cddigo cand. : |

1. Ana Margarida Marques Fernandes Da Silva 2023-74#111297 2023-08-02 11:00
2. Ana Rosa De Sousa Santos 2023-74#111392 2023-08-02 11:00
3. Andreia Cristina Da Silva Cardoso 2023-74#111350 2023-08-02 11:00
4. Catarina Da Conceicéo Fonseca Lourengo Dos Santos | 2023-74#111264 2023-08-02 11:00
5. Catarina Melo Coelho Castelo 2023-74#111544 2023-08-02 11:00
6. Cétia Beatriz Da Costa Ferreira 2023-74#111347 2023-08-02 11:00
7. lvone Oliveira Vaz 2023-74#111345 2023-08-02 11:00
8. Joana Filipa Da Silva Moura Azevedo 2023-74#111607 2023-08-02 11:00
9. Jodo Gongalves Fernandes 2023-74#111684 2023-08-02 11:00
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Nome do (a) candidato (a) Cadigo cand. : :

10. Mariana Pessoa Jorge Guimaraes Pestana 2023-74#111340 2023-08-02 11:00
11. Raquel Margarida Bastos Ferreira 2023-74#111326 2023-08-02 11:00
12. Sénia Cardoso 2023-74#111370 2023-08-02 11:00
13. Ténia Filipa Cardoso Dias 2023-74#111191 2023-08-02 11:00
14. Vanessa Alexandra Henriques Lopes 2023-74#111402 2023-08-02 11:00

4. INFORMACOES DA PROVA DE CONHECIMENTOS

Mais se informa que no acesso a Plataforma de Provas de Conhecimento Online deverdo ser asseguradas as

seguintes indicacdes:

1. O candidato deve assegurar o recurso a um computador ou dispositivo similar, com acesso a internet,
com microfone e camara, de acordo com 0s requisitos exigidos para aceder a Plataforma de Provas de
Conhecimento online, que se encontram descritos no Manual de Requisitos para a Plataforma de Provas
Online, publicitado pagina de detalhe do presente concurso, na area “Documentacéo’;

2. A prova tera carater individual, com consulta da legislacao/bibliografia indicada na Ata n.° 1, efetuada
numa so fase e com a duracdo de 75 minutos, sendo proibida a sua gravacao;

Ira decorrer em sistema de browser seguro, através da vigilancia por técnicos;
Para que todos os candidatos possam iniciar a prova ao mesmo tempo e com o sistema estabilizado,
deverdo aceder a mesma com 30 minutos de antecedéncia;

5. Os candidatos deverdo ainda:

e Apresentar o seu cartdo de cidadao;

e Ter o0 audio e o video sempre ligados;

e Garantir que o posicionamento da camara e as condi¢cfes de iluminacdo permitam a sua identificacdo
facial, ndo podendo usar acessorios que dificultem o seu reconhecimento.

5. PUBLICACAO DOS RESULTADOS

A publicitacdo dos resultados obtidos serd efetuada na pagina eletrénica do Municipio do Porto e na Dire¢éo
Municipal de Gestédo de Pessoas e Organizagéo, sita ha Rua do Bolhdo, n.° 192, 4000-111 Porto.
Porto, 25/07/2023

A Chefe da Divisdo Municipal de Recrutamento e Sele¢éo

Assinado por: ISABEL MARGARIDA ANTUNES OLIVEIRA

E CARTAO DE CIDADAO
0 0@
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