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Procedimento concursal comum para constituição de vínculo de emprego público, na modalidade de contrato de 

trabalho em funções públicas por tempo indeterminado com vista ao preenchimento de 4 postos de trabalho da 

carreira e categoria geral de Assistente Operacional da área funcional Conservação e Gestão de Frota - Ref.ª 2023-127 

 

Resultados do 3º Método de Seleção – Exame Médico (EM) 

 

Primeiro: 

O exame médico tem carácter eliminatório pelo que são excluídos os candidatos que obtenham resultado de Não Apto ou que 

não compareçam ao método de seleção.  

Graduação: Nome do (a) candidato (a): Código Candidato: Resultado Método: 

1. Bruno Miguel Prata Rainha 2023-127#127238 Apto EM 

2. Sérgio Diogo Teixeira De Sousa 2023-127#126798 Apto EM 

3. Cristina Maria Santos Andrade 2023-127#127197 Não Apto EM 

4. Daniel José Ferreira Pereira 2023-127#127535 Não Apto EM 

5. Miguel António Mourao Coelho 2023-127#126624 Não Apto EM 

 

Segundo: 

Os candidatos infra identificados completaram o procedimento, sendo aplicável a fórmula de Ordenação Final 

OF=(70PC+30EAC)/100 - da qual resulta a seguinte graduação: 

Nome do (a) candidato (a): Código Candidato(a) PPC AP EM CF: 

1. Bruno Miguel Prata Rainha 2023-127#127238 13.30 Apto 20.00 13.30 

2. Sérgio Diogo Teixeira De Sousa 2023-127#126798 15.10 Apto 20.00 15.10 

Legenda: CF - Classificação Final; PPC - Prova Prática de Conhecimentos;AP – Avaliação Psicológica; EM – Exame Médico  

Terceiro: 

Considerando que os demais candidatos não completaram o procedimento concursal tendo ficado excluídos do mesmo, o júri 

procede à elaboração da lista de ordenação final: 

Graduação: Nome do (a) candidato (a): Código Candidato(a) CF: 

1º. Sérgio Diogo Teixeira De Sousa 2023-127#126798 15.10 

2º. Bruno Miguel Prata Rainha 2023-127#127238 13.30 
Legenda: CF – Classificação Final. 

Quarto: 

Os candidatos, no prazo de 10 dias úteis, poderão dizer por escrito, o que se lhe oferecer sobre a deliberação do júri. Para o 

efeito, devem utilizar o formulário eletrónico, disponível na página de detalhe da respetiva referência na Plataforma de 

Recrutamento do Município do Porto. 

Porto, 22 de abril de 2024 

A Chefe da Divisão Municipal de Recrutamento e Seleção 
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