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Procedimento concursal comum para constituição de vínculo de emprego público, na modalidade de 

contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado com vista ao preenchimento de 2 

postos de trabalho da carreira e categoria geral de Técnico Superior da área funcional Mobilidade 

Urbana - Ref.ª 2024-13 

 

MANUTENÇÃO DA EXCLUSÃO 

DO PRAZO DE AUDIÊNCIA DE INTERESSADOS APÓS REANÁLISE DAS CANDIDATURAS 

 

1. EXPOSIÇÃO RECECIONADA 

 

Nome do (a) candidato (a) Código cand. Deliberações 

1. Vanessa da Silva Carvalho 2024-13#133582 Indeferido 

 

A candidata supra identificada irá receber, através de email, a deliberação do júri.  

 

2. MANUTENÇÃO DA EXCLUSÃO 

Atendendo a que o prazo para audiência prévia terminou,mantém-se a exclusão da candidata Vanessa Da Silva 

Carvalho, com o nº de candidato - 2023-13#133582, nos termos e com os fundamentos já expressos 

anteriormente. 

 

3. PUBLICAÇÃO DOS RESULTADOS 

A publicitação dos resultados obtidos será efetuada na página eletrónica do Município do Porto e na Direção 

Municipal de Gestão de Pessoas e Organização, sita na Rua do Bolhão, n.º 192, 4000-111 Porto. 

 

 

 

Porto, 09 de maio de 2024 

 

 

 

A Chefe da Divisão Municipal de Recrutamento e Seleção 
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