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Procedimento concursal comum para constituição de vínculo de emprego público, na modalidade de 

contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado com vista ao preenchimento de 6 

postos de trabalho da carreira especial de Especialista de Sistemas e Tecnologias de Informação da 

área funcional Informática - Ref.ª 2024-2 

 

RESULTADOS DA AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA  

CONVOCATÓRIA PARA ENTREVISTA DE AVALIAÇÃO DE COMPETÊNCIAS 

 

1. RESULTADOS DA AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA 

 

Nome do (a) candidato (a): Código Candidato: Obs: Resultado 

Ana Sofia Carvalho Queijo 2024-2#141196  Apto 

André Manuel Freitas Martins 2024-2#139935  Apto 

Carlos Manuel Gonçalves Barbosa 2024-2#141216  Não Apto 

João Paulo Ramos Martins 2024-2#139705  Apto 

João Pedro Abrantes Dias 2024-2#140926 * Apto 

Paulo Alexandre Aguiar Carrapatoso 2024-2#141219  Apto 

Pedro Alexandre Vasconcelos De Oliveira 2024-2#140267  Apto 

Pedro Costa Pinheiro De Araújo Jorge 2024-2#140156  Apto 

Tiago Cruz Ferreira 2024-2#140028  Apto 

Vitor Daniel Coelho Martins 2024-2#141161  Apto 
Obs: * Decreto-Lei 29/2001 

 

São excluídos os(as) candidatos(as) que obtenham a menção de Não Apto(a), não compareçam, não 

completem ou desistam do método de seleção. 

 

2. CONVOCATÓRIA PARA ENTREVISTA DE AVALIAÇÃO DE COMPETÊNCIAS 

O júri delibera convocar os(as) candidatos(as) infra identificados(as) para a realização do método de seleção 

Entrevista de Avaliação de Competências, que se irá realizar na Direção Municipal de Gestão de Pessoas e 

Organização, sita na Rua do Bolhão n.º 192, 4000-111 Porto de acordo com a calendarização infra: 

 

Nome do (a) candidato (a): Código Candidato(a) Dia Hora 

Ana Sofia Carvalho Queijo 2024-2#141196 2024-10-21 9h:30 

André Manuel Freitas Martins 2024-2#139935 2024-10-21 10h:00 

João Paulo Ramos Martins 2024-2#139705 2024-10-21 10h:30 

João Pedro Abrantes Dias 2024-2#140926 2024-10-21 11h:00 

Paulo Alexandre Aguiar Carrapatoso 2024-2#141219 2024-10-21 11h:30 

Pedro Alexandre Vasconcelos De Oliveira 2024-2#140267 2024-10-21 12h:00 

Pedro Costa Pinheiro De Araújo Jorge 2024-2#140156 2024-10-21 12h:30 

Tiago Cruz Ferreira 2024-2#140028 2024-10-21 14h:00 

Vitor Daniel Coelho Martins 2024-2#141161 2024-10-21 14h:30 
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3. RESPOSTA A DÚVIDAS 

Em caso de dúvida ou dificuldade em alguma matéria sobre o presente procedimento concursal, deverá 

enviar email para Contacte-nos.  

 

4. PUBLICITAÇÃO DOS RESULTADOS 

A publicitação dos resultados obtidos será efetuada na página eletrónica do Município do Porto e na Direção 

Municipal de Gestão de Pessoas e Organização, sita na Rua do Bolhão n.º 192, 4000-111 Porto. 

 

 

Porto, 9 de outubro de 2024 

 

 

A Diretora de Departamento Municipal de Gestão de Pessoas 
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