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MUNICIPIO DO PORTO

Aviso (extrato) n.° 15090/2023

Sumario: Abertura de procedimentos concursais para quatro postos de trabalho na categoria e
carreira de técnico superior.

1 — Nos termos e para os efeitos previstos no artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas, doravante designada LTFP e aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na
sua atual redagéo, torna-se publico que por despachos de 05/07/2023 e 26/07/2023 da Senhora
Vereadora com o Pelouro da Saude e Qualidade de Vida, Juventude e Desporto e o Pelouro dos
Recursos Humanos, Servigos Juridicos e Protegao Civil, Dra. Catarina Araujo, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias uteis, a contar da publicagdo do presente aviso no Diario da Republica, pro-
cedimentos concursais comuns para a constituicdo de vinculo de emprego publico, na modalidade
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchi-
mento dos postos de trabalho infra identificados da Camara Municipal do Porto.

2 — Caracterizagao dos postos de trabalho, conforme alteragdo ao mapa de pessoal de 2023
do Municipio do Porto, aprovado por deliberagdo de Reunido de Camara e Assembleia Municipal,
respetivamente:

2.1 — Ref.?2 2023-91: Um posto de trabalho na carreira e categoria geral de Técnico Superior
da area funcional Empreendedorismo Social, com a exigéncia habilitacional de Licenciatura ou
grau académico superior em Gestao (CNAEF 345 — Gestdo e administragdo) ou em Economia
(CNAEF 314 — Economia), para o Departamento Municipal de Coesao Social.

2.2 — Ref.?2 2023-99: Um posto de trabalho na carreira e categoria geral de Técnico Supe-
rior da area funcional Feiras e Mercados, com a exigéncia habilitacional de Licenciatura ou grau
académico superior na area das Ciéncias Sociais e humanas (CNAEF 31 — Ciéncias Sociais e
do Comportamento), ou na area do Marketing e Publicidade (CNAEF 342 — Marketing e Publici-
dade) ou na area do Turismo (CNAEF 812 — Turismo e Lazer), para o Departamento Municipal de
Atividades Econdmicas.

2.3 — Ref.2 2023-101: Um posto de trabalho na carreira e categoria geral de Técnico Superior
da area funcional Gestéo da Inovagao, com a exigéncia habilitacional de Licenciatura ou grau aca-
démico superior em Gestao de Servigos (CNAEF 345 — Gestédo e administragdo), ou em Design
(CNAEF 314 — Design), ou em Engenharia e técnicas afins Industrias transformadoras Arquitetura
e construgdo, para a Diregado Municipal de Servigo ao Municipe.

2.4 — Ref.2 2023-102: Um posto de trabalho na categoria e carreira geral de Técnico Superior
da area funcional Desenvolvimento Econdmico, com a exigéncia habilitacional de Licenciatura na
area da Economia ou Gestao, para o Departamento Municipal de Economia.

3 — Ao abrigo do disposto no artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 09 de setembro, informa-se
que a publicitagdo integral do procedimento concursal sera também efetuada em www.bep.gov.pt e
no sitio da Internet do Municipio do Porto em https://recrutamentocmp.cm-porto.pt/procedimentos.

3 de agosto de 2023. — A Diretora Municipal de Gestdo de Pessoas e Organizagéo, Salomé
Ferreira.
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