Direc&o Municipal de Gestédo de Pessoas e Organizacao
Rua do Bolhéo, n° 192

4000-111 Porto Porto.

T. +351 222 097 200

PROCEDIMENTO DE SELECAO PARA RECRUTAMENTO DE TECNICOS NO AMBITO DO PROGRAMA DE ATIVIDADES DE
ENRIQUECIMENTO CURRICULAR DO 1.° CiCLO DO ENSINO BASICO E OUTRAS ATIVIDADES DE APOIO EDUCATIVO

REF.2 2023-89 - ATIVIDADE FiSICA E DESPORTIVA ADAPTADA

ANALISE DE EXPOSICOES, MANUTENGAO DA EXCLUSAO, HOMOLOGAGAO DA LISTA DE ORDENAGAO FINAL E
CONVOCATORIA PARA ACEITAGAO DE HORARIO

1. NoTA
Atendendo que o numero de postos de trabalho publicitados foi previsivelmente de 4 e considerando os horarios
disponiveis, o niumero de postos de trabalho a considerar sdo de 4. Contudo, no decorrer do ano letivo este

namero poderd sofrer alteragdes, nomeadamente no que diz respeito a disponibilidade de mais horarios.

Nestes termos e de acordo com o n.° 1 do art.° 3.° e n.° 1 do art.° 4.° do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de

fevereiro, € de 1 o0 nimero de postos a preencher por pessoas com grau de incapacidade.

2. AUDIENCIA PREVIA

Terminado o prazo de audiéncia prévia, foram rececionadas as seguintes exposi¢fes que mereceram a

respetiva analise do Juri:

Nome do/a candidato/a : Caodigo do/a candidato/a Analises e deliberacbes
Ana Raquel Barata Pinto 2023-89#113830 Exposicéo indeferida.
Bruna Cristiana Marques Santos 2023-89#113830 Exposicéo indeferida.
Raguel Fernanda Maia Portela 2023-89#114247 Exposicao indeferida.
Telmo Nunes Paixao 2023-89#112968 Exposicao indeferida.

Mais se informa que os candidatos irdo receber, no seu endereco eletronico, a Ata com o teor das deliberacfes

do juri.

3. MANUTENCAO DA EXCLUSAO

Atendendo a que o prazo para audiéncia prévia terminou sem que os demais candidatos excluidos tivessem
apresentado qualquer pronuncia, mantém-se a sua exclusdo, nos termos e com os fundamentos ja expressos

na Ata n.° 2.

4. HOMOLOGACAO DA LISTA DE ORDENACAO FINAL

Por despacho de 21/08/2023 da Senhora Vereadora do Pelouro da Saude e Qualidade de Vida, Juventude e
Desporto e do Pelouro dos Recursos Humanos e Servigos Juridicos e Protecdo Civil, Dra. Catarina Araujo,
torna-se publica a homologagéo da lista de ordenacéao final dos candidatos que completaram o procedimento

de selecéo:

Para informagdes adicionais sobre as praticas de privacidade do Municipio do Porto ou contacto com o Encarregado de Protecdo de Dados, consulte o nosso site em https://www.cm-
porto.pt/legal/politica-de-privacidade.
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Cédigo do/a

Porto.

Critérios de Desempate

Graduacéo | Nome do/a candidato/a neleEiaE 3°CD
10, Iva Joana Reis S& Carneiro 2023-89#113039 100 1184 286 15 11-09-2006
20, Jodo Pedro Guedes Carvalho 2023-89#114121 100 693 282 15 24-11-2008
3°. José Pereira Azevedo Maia 2023-89#114201 100 428 118 15 18-10-2010
4°, Ana Lucia Quintas Silva (*) 2023-89#113130 80 99 0 15 29-07-2021
5°. Ana Filipa Vasguez Paulo Cunha 2023-89#114144 100 296 2022 16 15-09-2006
6°. Barbara Mota Teixeira 2023-89#114178 100 192 190 16 23-07-2009
7°. Ricardo Jorge Rodrigues Silva 2023-89#114289 100 173 57 17 20-12-2019
8°. Sonia Patricia Mota Cerqueira 2023-89#113542 100 16 632 16 15-10-2010
9°, Cétia Marlene Azevedo Rodrigues 2023-89#114002 100 0 2623 17 11-10-2010
10°. Rui Miguel Cruz Alves 2023-89#114098 100 0 1794 13 23-07-1999
11°. Bruna Cristiana Marques Santos 2023-89#113830 100 0 1163 15 27-06-2006
120, Marcos Gabriel De Oliveira Matias | 2023-89#113967 100 0 612 13 23-03-2012
13°. Jo&o Pedro Vaz Dos Santos 2023-89#114205 100 0 469 15 18-06-2007
140, Débora Lira Dos Santos 2023-89#113825 100 0 102 15 07-08-2019
15°. | Joana Catarina Pereira Da Silva 2023-89#113087 80 475 78 16 14-11-2014
16°. Sara Margarida Da Silva Pires 2023-89#113354 80 390 150 15 10-11-2014
17°. Rita Manuela Mendes Barbosa 2023-89#113671 80 66 0 01-04-2013
18°. Gongalo Marinho Rainha 2023-89#113562 80 0 219 15 14-07-2014
19°. Sofia Oliveira De S& Cachada 2023-89#113749 80 0 15 17 18-07-2011
20°. Ricardo José Da Silva Alves 2023-89#113364 80 0 6 15 11-07-2011
210. Paulo Jorge Dos Santos Lourengo 2023-89#114250 70 0 0 14 11-08-2011
22°. Guilherme Amorim 2023-89#113405 50 117 573 14 15-12-2011
23°. José Augusto Oliva Afonso 2023-89#113012 50 0 0 18 18-10-2022

Legenda: CF - Classificagdo Final; 1.° CD — Primeiro Critério de Desempate: Candidato/a com mais tempo de servico no Programa
Municipal de Enriqguecimento Curricular promovido pelo Municipio do Porto, em qualquer area AEC; 2.° CD — Segundo Critério de
Desempate: Candidato/a com mais tempo de servico em Atividades de Enriquecimento Curricular ndo promovidos pelo Municipio do Porto
— em qualquer area AEC; 3.° CD — Terceiro Critério de Desempate: Candidato/a com classificacéo final de curso/formagéo especializada
mais elevada; 4.° CD — Quarto Critério de Desempate: Candidato/a com mais antiguidade das habilitagdes literarias consideradas no ponto
segundo da presente ata. (*) Colocagbes de acordo com o Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de fevereiro.
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5. RESERVA DE RECRUTAMENTO

Porto.

Considerando que a lista de ordenacéo final contém um namero superior de candidatos aprovados ao das vagas

publicitadas, é constituida reserva de recrutamento nos termos do n.° 3 do art.® 7.° do Decreto-Lei n.© 212/2009,

de 3 de setembro, na sua atual redacao.

6. ACEITACAO DA COLOCACAO

Nos dias 23 e 24 de agosto de 2023 os candidatos integrados nas vagas, até a 4.2 posicao da LOF,

devem proceder a aceitacdo da colocacédo enviando email através do “Contacte-nos” na plataforma de

recrutamento, selecionando a Ref.2 2023-89.

S&o excluidos os candidatos que ndo procedam a comunicacdo ou cuja comunicacdo de aceitacdo da

colocagdo seja efetuada fora do prazo estipulado. Nestas situagdes, procede-se a comunicacao da colocagdo

ao candidato que se encontre imediatamente posicionado na respetiva lista de ordenagéo.

Porto, 22 de agosto de 2023

A Chefe da Divisédo Municipal de Recrutamento e Sele¢éo

Assinado por: ISABEL MARGARIDA ANTUNES

OLIVEIRA
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